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赵福勇 本报记者 陈绍海

10月 22日一早，走进旺苍县尚武镇
寨梁村贫困户李琼华家，她正忙着给肉
牛准备饲料。今年初，在驻村干部的帮
助下，李琼华建起牛圈，申请小额信贷养
殖肉牛20余头，有了稳定收入来源。

补短扶弱 千名干部驻村帮扶
旺苍县在调研中发现，人才不足、

“空心化”，缺脱贫领路人、缺产业带头
人，或者干部群众想脱贫，但思想观念、
发展思路没有打开，不知道怎么干，是制
约贫困村脱贫的重要因素。这当中，

“人”最关键。
如何补齐脱贫攻坚和乡村振兴中

“人”这个短板，夯实全面小康的基层基
础？旺苍县经过测算和研究，决定让全
县县级部门五分之一的干部脱产驻村。

今年4月，1023名来自全县130余个
部门和单位的帮扶干部全部脱产驻村，
142 名班子成员同步脱产担任驻村工作
队长，他们中，年轻后备干部和专业技术
人员占六成以上。派驻的原则是因村派

人、精准帮扶，科技干部到产业发展难的
村、经济干部到贫困程度深的村、政法干
部到综治维稳差的村等。

变化随之而来——在嘉川镇五红
村，驻村帮扶第一书记赵萍与村干部一
起，在全村建起核桃产业园1500亩、脆红
李产业园 300 亩，贫困户达到人均有 20
株核桃树、户户有长短结合的增收产业。

到7月中旬，龙凤镇天井村完成4个
组共 500亩、3万株藤椒袋装苗的定植工
作，盛产期亩产值可达数千元。驻村工
作队队长杨开勇表示，村民们想用1年时
间，打造一个千亩藤椒产业园。

激发动力 村干部报酬绩效化
为充分调动基层干部工作积极性，

旺苍县今年还推出一个创新举措：试行
村干部报酬绩效化，即县财政每年预算
500万元，对村三职干部实行脱贫攻坚绩
效补助，村文书至村支书每年 4800元至
6000 元不等。绩效补助不是平均发放，
而是根据年终考核后，按四个等次发放。

枣林乡枣树村党支部书记朱清秀
说，县上能拿这么一笔钱来进行补助不

容易，分配上不搞平均主义，对大家是一
种激励，“现在所有人都憋了一股劲，积
极争取当先进！”

增强村干部岗位的吸引力，是这一
创新举措的初衷。旺苍县村干部平均年
龄大、学历低，90%以上是本村人。试行
村干部报酬绩效化，村干部岗位吸引力增
加，旺苍县以内选、外引、下派等方式，建
强村级班子。今年以来，该县已有56名在
外务工人员、退伍军人回村任职。东河镇
南凤村退伍军人陈刚任村干部后，带着村
民流转土地、发展产业，干劲十足。

从今年起到 2020 年，旺苍县还将全
覆盖轮训村三职干部930人，每年示范培
训“青蓝计划”后备干部100名、开设2期
村干部职业技能专修班，对村三职干部
和“青蓝计划”后备干部实行学历提升补
助，全面提高村干部履职能力和带富水
平，为乡村振兴和全面小康打造一支永
不离开的攻坚队。

夯实基础 村级阵地标准化
码堡坎、平土地，嘉川镇槐树村唐煤

公路旁，热火朝天的施工场景让村党支

部书记冯国生兴奋不已，“这个新的党群
服务中心建好后，可以解决很多目前工
作中的困扰。”

从新址南行不到500米，便是目前使
用的党群服务中心，卫生室和图书室共
用一间，农民夜校教室只能坐下20余人，

“有时候一堂课得分批讲上好几次。”冯
国生说。

推动乡村振兴，要着力建好村级活
动场所，确保基层党组织和广大干部有
资源、有能力为群众服务。旺苍县 97个
贫困村的活动场所已实现标准化建设，
而非贫困村的活动场所建设相对滞后。
为此，旺苍县从今年起启动实施非贫困
村活动场所建设三年规划，力争到 2020
年底实现全县 301个党组织活动场所标
准化建设。

目前该县已初步确定非贫困村活动
场所新建 31 个、改扩建 93 个，每个场所
面积不低于 220平方米，包括村卫生室、
文化室、农民夜校、便民服务中心、综治
调解室等，体现“强服务弱办公”理念，将
更多的空间用于建设电商服务中心、党
员志愿服务超市等。

筑牢基层组织堡垒，夯实乡村振兴基础

10月12日，旺苍县嘉川镇
举办“凝聚嘉川力量·决胜脱
贫奔康”文艺演出活动，以实
际行动为脱贫攻坚、乡村振兴
助力，引领该镇干部群众逐梦
新时代、展现新作为、树立新
风尚。当天，还表彰了全镇脱
贫攻坚先进集体和先进个人，

“十星级文明户”、好公婆、好
媳妇、好妯娌，致富带头人、家
风家训模范户。图为文艺汇
演现场。

康勇 本报记者 陈绍海摄

本报讯（李红）10月24日，笔者在旺
苍县统计局采访中了解到，为规范党政机
关干部、工作人员工作作风、纪律，该县统
计局精心谋划出新招，实施工作日志和出
勤督察双向考核机关党员干部作风、纪律
新机制，并纳入年终考评主要内容，从而
筑牢机关干部廉政“防火墙”。去年2月，
考核机制正式实施。

“针对过去个别机关干部存在庸、懒、

散、浮、拖等作风不实，纪律不严的现象，
实行工作日志填报机制。”该县统计局长
赵文介绍说，从领导班子到机关工作人
员，每人每天所做工作如实填写到日志表
上，同时填写证明人以备查询。每周末交
机关办公室，并督查填写情况的真实性。

“针对过去上下班签到不逗硬，个别人
员迟到早退或缺席，委托他人代签钻空子，为
杜绝这一不良行为，我们还实行定时考勤制

度。”赵文说，从领导干部到一般工作人员，每
天上下班必须到机关办公室签到。签到情况
由办公室定时抽查，对不签到、代签到和假借
外出公干办私事等现象，一经查实，在大厅电
子显示屏进行通报并进行诫勉谈话。

去年统计局还针对个别干部为了不
出事，宁愿不干事，当“好好先生”“守摊
子混日子”的现象，持续开展“治庸问责”
专项整治行动。

旺苍县统计局

双向考核筑牢廉政“防火墙”

本报讯（周凯）“您认为‘廉政党课’
内容是否深入浅出，理论与实际是否相
结合？”“此次‘廉政党课’对党员干部的
警示教育效果如何？”10月24日一早，旺
苍县农建乡纪委开展的廉政党课进乡村
活动在该乡农建村举行，当地 200 多名
群众代表、村组干部和普通党员认真聆
听了廉政党课，并现场接受了问卷调查。

为进一步加强农村基层反腐倡廉教
育，去年2月以来，农建乡纪委通过以案
说法、以案说纪、以案示警等方式，在全
乡各行政村开展“廉政党课进乡村”活

动。此次活动分别以该乡负责人、乡纪
委书记、片区纪工委书记为组长，其他纪
检干部为成员成立 7 个授课组，分赴全
乡 8个行政村讲授廉政党课。授课对象
包括村组干部，普通党员和村民代表等。

“我们把讲廉政党课作为廉政教育
的重要载体，借助廉政‘小课堂’，为
党员干部敲响反腐‘大警钟’。”该乡党
委书记赵蓉说，这种让大家参与的活动
方式，改变了过去单一学习文件的形
式，很受广大党员干部和群众的欢迎。
到目前，该乡已举办“廉政党课”14

场，发放党风廉政建设宣传资料 2600
余份，开展廉政知识有奖问答等活动 7
场次。

“下一步，我们还将充分利用农村
文化阵地，积极开展农村文化乐万家、百
姓广场文化等丰富多彩的文化活动，把
廉政文化元素融入多元农村文化中。”赵
蓉说，同时各村委会将结合自身特色，开
辟出党风廉政文化长廊、廉洁宣传橱窗
等宣传载体，通过政策法规、格言警句、
书法漫画等形式开展教育，提高基层党
风廉政建设的针对性和有效性。

农建乡讲廉政党课鸣廉洁警钟

本报讯 （杨开勇） 10 月 24 日，
笔者在旺苍县残联采访中了解到，
该县残联铁腕治理“庸懒散浮拖”
现象，今年以来已对两名上下班迟
到早退、群众满意度测评值低的党
员干部进行了公开严肃处理。

去年1月来，为治理该县残联机
关党员干部“庸懒散浮拖”现象，
在机关党员干部中推行了干部上班
签到、下班签退制度,要求党员干部
必须严格执行上下班签到制，确定
专人负责考勤。针对部分干部“机
关里说下乡，乡里不见人”和“下
乡不作为”等作风漂浮现象，该县
残联还推出了“机关干部下乡服务
签到簿”，其内容涉及干部姓名、下
乡时间、地点、解决什么问题、处
理结果、群众满意程度、村干部或
农户签名等栏目。党员干部下村解
决纠纷、问题或开展各项工作后，
将该表如实填好后，由当事人或涉
及的村组干部签字后，交回办公室
统计汇总，年终兑现奖罚。

旺苍县残联

铁腕治理
“庸懒散浮拖”

本报讯（代蕊）“你看要把这个土
铲细一点，再浇上‘定根水’……”
10月 17日一大早，在旺苍县东河镇红
垭村一大片山地里，浙江仙居县援川
干部、林业局农艺师张建斌正手把手
培训贫困群众，将一棵棵跨省“远
嫁”而来的扶贫杨梅树栽种到山地
里。此次从仙居“远嫁”而来的万株
扶贫杨梅，是仙居县最优质的早熟

“荸荠”和晚熟“东魁”品种。
仙居县规划 2018——2020 年三年

时间，投资 1200万元（其中东西部扶
贫资金 930万元），在旺苍发展杨梅示

范基地 1000亩。今年将在该县东河镇
红垭村种植 390亩、嘉川镇五红村 120
亩，预计带动当地贫困群众 372户 932
人脱贫致富。

为进一步推动旺苍和仙居的东西
部协作，今后三年，仙居县与旺苍县
将投入2.5亿元，按照“壮大茶叶、道
地中药材、核桃三大支柱产业，培育
车厘子、仙居杨梅、仙居鸡三大特色
产业，打造广元农村电商示范县”的

“331”产业帮扶思路，带动本地投
资，该项目将覆盖全县 35个乡镇，涉
及25个贫困村1100户贫困户。

万株仙居杨梅“远嫁”秦巴山区

本报讯（张明广 记者 周俊）2019
年旺苍县计划小春生产及秋冬农业开
发面积27.75万亩，其中小麦11万亩、豌
胡豆 1万亩、油菜 7.1万亩、土豆 8.65万
亩。计划粮食总产达 6.72 万吨、油料
1.2 万吨，实现产值 1.9 亿元。为此，该
县将进一步加大新技术推广力度。

今年，旺苍县加快优质高效粮油作
物新品种引进示范、推广应用。全县共
引进小麦菜籽新品种6个，新品种推广面
积达到 85%以上。通过调整种植结构，
推广利用预留行空行套种药材、蔬菜、豆
类和绿肥，套种经济作物推广面积 5万

亩。通过推广小春机耕、机播技术，大力
提高农机作业水平，今年全县机耕面积
达15万亩，小麦机播达3万亩。

为了减少焚烧处理农作物秸秆而造
成的空气污染，该县还探索总结出“走道
式”秸秆还田技术，不但增加土壤有机
质，提高土壤肥力，还减少化肥用量，改
善农业生态环境，提高土地综合产出能
力，使耕地增产10%-15%。今年，该县将
在尚武、普济、龙凤等乡镇推广“走道式”
秸秆还田技术1万余亩。并通过开展技
术培训、现场指导、示范应用等方式，加
快推进该技术在全县的全面应用。

旺苍县农业部门

推广新技术助力小春生产

本报讯（代蕊）10 月 24 日，笔者在
旺苍县采访中获悉，今年全县可出栏优
质肉牛1.2万头、肉羊7.8万只、土鸡280
万只，产值可达3.94亿元。

在决战决胜脱贫摘帽战中，旺苍着
力壮大肉牛羊土鸡产业规模。今年专
门预算 1200万元资金用于肉牛羊土鸡
产业发展，对新扩建牛舍给予250元/平
方米、羊舍 300 元/平方米、鸡舍 150 元/
平方米的补助，进而提高群众的积极
性，力争培育规模养殖场（小区）80个，
养殖专业户500家。着力推进专业化发

展。由县农业局牵头邀请川农大等科
研院所专家与该县专业技术人才共同
建立工作站，引进高层次技术人员1名，
达成合作协议2项，开展技术攻关10余
项。县财政每年预算资金20万元，对养
殖户重点培训快速直线育肥、繁殖控制
等 8 类实用技术。今年计划培训 3000
人，目前已培训2400人。着力产业链式
发展。计划在 2020年前投资 2000万元
建成占地面积达 80余亩的肉牛羊加工
厂，设计 40万头/年的屠宰加工线 2条，
配套建成冷冻保鲜库4个。

肉牛羊土鸡产业今年产值可达3.94亿

本报讯（记者 陈绍海）旺苍县是川
陕革命老区、边远山区，也是秦巴山区连
片扶贫的核心地带，是农业银行金融扶
贫的重点区域。近年来，旺苍县搭建具
有农行特色的“惠农通”“惠农卡”“惠农
贷”“三惠一体”金融精准扶贫平台，带动
广元金融扶贫取得良好效果。

秀海村党支部书记杨永德是致富带
头人之一。他以前在外打工，后回乡创
建了旺苍县秀海水果专业合作社。种植
猕猴桃初见效益，杨永德准备扩大种植规
模和品种，但资金成为最大难题。农业银
行旺苍支行得知情况后，在一个星期内，
开展了入户调查、评级授信，有针对性地

制定贷款方案，通过“惠农贷”，很快将10
万元贷款发放到杨永德的惠农卡上。

秀海村有72户贫困户，其中31户加
入了合作社，但缺少项目启动资金是共
同难题。农行旺苍支行积极开展业务创
新，与地方政府合作，在村里设立7人的
贷款风险控制小组，为贫困户评级授信。

“扶贫小额信贷，贫困户受益是关
键。搭建‘三惠一体’的金融精准扶贫平
台十分必要。”农行旺苍县支行行长陈吕
跃说，目前，农行在全县297个行政村建
立了“金穗惠农通”服务点375个，实现了
金融服务对全县乡镇和行政村 100%覆
盖，支行惠农卡发卡总量达到6.9万张。

“三惠一体”做实做优精准扶贫

本报讯（边飞鹏）“镇纪委每季度都
要采取随机抽取和定向选择的方式选
定述职述廉单位。”10 月 24 日，旺苍县
国华镇纪委负责人告诉笔者说，该镇纪
委把农村基层党组织负责人年度述职
述廉改为动态性述职述廉，主动接受社
会监督，着力增强全镇领导干部廉洁从
政意识，努力营造风清气正的干事创业
环境，这种方式对建设“廉洁国华”具有
重要推动作用。

为进一步推动“廉洁国华”建设，去
年3月以来，国华镇纪委开展了“镇级部
门领导和村党组织负责人动态性述职
述廉”活动。述职述廉对象包括镇级部
门、各办站所和村党支部书记。

据介绍，该镇动态述职述廉工作实行
民主测评，由镇纪委邀请片区纪工委领
导、党委成员以及部分基层干部群众作为
测评代表，在年度综合目标考核中按照该
项工作所占分值的40%进行折算。

“为确保述职述廉不走过场，所有
提出的问题都直击‘软肋’、戳准‘麻
穴’，且事先不与质询对象沟通。”该镇
负责人说，对述职述廉中发现的一般性
问题，由镇纪委督促其整改，并对整改
情况进行跟踪检查；对在述职述廉中隐
瞒、回避重要问题，以及对存在的突出
问题不认真整改的，由镇纪委对其进行

“三早”预警，情节严重的给予组织调查
处理。

动态述职述廉助推“廉洁国华”建设

近日，旺苍县编办驻村工作队在化龙乡长乐村举行模范家庭颁奖大会，对全
村85户模范家庭进行表彰。此次表彰的模范家庭先由各村民小组召开群众会推
荐初步对象，经村“两委”汇总并提交村廉勤委监委初审后，最后通过乡联系领导、
驻村工作队和村“两委”集体研究审定，评选出勤劳、致富、文明、自强、自立等模范
家庭。图为颁奖现场。 陈敏 摄

本报讯（袁渊）10月24日，旺苍县大
河乡一村支书何某被邀请到该乡纪委书
记办公室接受廉政谈话。在经过长达1
小时的谈话教育，何某走出办公室后，抹
了抹额头上的汗水感慨道：“多亏领导及
早提醒，不然犯了大错，那可就来不及
了。”

去年以来，大河乡纪委按照“惩前毖
后、治病救人”和“宽严相济、区别对待”的
要求，对党员领导干部的苗头性、倾向性
问题及时提醒、劝诫和处理。为切实提
高“喝茶”谈话关爱提醒教育工作的针对
性、有效性，该乡纪委认真区分违纪违规
问题时间节点、问题性质，依规依纪对巡
视发现、信访反映、纪律审查、综合巡察
等工作中发现的苗头性、倾向性问题，且

适宜通过廉政谈话方式处置的党员干部
层层开展“点射式”谈话。通过“点射式”
谈话，让那些在特定条件和环境下，雾里
看花、是非不分、误入歧途的党员干部知
纪明纪，看清风险，认识错误，迷途知返。

“我们坚持以‘零容忍’态度反对腐
败，做到小事早提醒、小错早纠正、小案
早查处，防止由‘破纪’到‘破法’。”该乡
负责人说，该乡坚持抓早抓小抓预防，定
期组织党员领导干部召开廉政专题学习
教育会，组织党员干部以及家属到廉政
教育基地参观等形式接受警示教育，并
开通网站“曝光台”，点名道姓通报批评。

今年以来，大河乡纪委共开展廉政
谈话函询11人，诫勉谈话3人，给予党内
纪律处分7人。

大河乡廉政谈话常态化

▶杨梅树种植现场。 陈加普 摄


