
努力破解高质量发展“密码”
引言 “职业教育高质量发展‘高’

在何处？关键在哪里？方向和途径是什
么？”为破解高质量发展密码，市利州中
等专业学校围绕如何推进高质量发展提
出具有建设性的发展思路。

□赵刚

党的十八大以来，国家把职业教育摆在
了前所未有的突出位置，职业教育在教育工
作全局、在经济社会发展大局中的定位正被
提升到前所未有的高度。2019年 1月 24日,
国务院印发《国家职业教育改革实施方案》，
提出把职业教育摆在教育改革创新和经济社
会发展中更加突出的位置，完善职业教育和
培训体系，鼓励和支持社会各界积极支持职
业教育。2020年 9月 29日，教育部等九部门
印发了《职业教育提质培优行动计划（2020—
2023年）》的通知，旨在办好公平有质量、类
型特色突出的职业教育，提质培优、增值赋
能、以质图强，加快推进职业教育现代化，更
好地支撑我国经济社会持续健康发展。2021
年 10月，中共中央办公厅、国务院办公厅印
发了《关于推动现代职业教育高质量发展的
意见》，明确提出到2025年，职业教育类型特
色更加鲜明，现代职业教育体系基本建成，技
能型社会建设全面推进，职业教育吸引力和
培养质量显著提高。到2035年，职业教育整
体水平进入世界前列，技能型社会基本建
成。技术技能人才社会地位大幅提升，职业
教育供给与经济社会发展需求高度匹配，在
全面建设社会主义现代化国家中的作用显著
增强。可以说，党和国家对职业教育重视的
程度之高前所未有，推动职业教育改革发展
的力度之大前所未有，我国职业教育迎来了
新的重大发展机遇。

摸清家底
为高质量发展提供科学依据

在市委市政府的坚强领导和关心支持
下，利州中专经过 40 余年的办学，已成为
了一所集医、工、现代服务等学科、专业于
一体的国有公办综合性普通中专。2007年
该校被评为国家重点中专；2018年创建为国
家中职教育改革发展示范学校；2009 年、
2020年分别被确定为藏区、彝区“9+3”免费
教育计划实施学校。学校先后获得“全国职
业教育先进单位”“全国五四红旗团委”“四
川省教育工作先进集体”“四川省文明校
园”、四川省民族地区“9+3”免费教育计划工
作先进集体等荣誉。

市第八次党代会提出壮大职业教育集
群，建设四川知名教育高地的目标。为推动
学校高质量发展，主动服务广元康养旅游名
市建设，学校深入分析了当前发展面临的瓶
颈，发展空间受限、发展基础不够、发展政策
紧缩、资金压力大四个方面制约了学校高质
量发展。

发展空间受限。学校现占地 113亩，建
筑面积5.3万余平方米，拥有8个校内教学实
训基地，58个校外实习基地。学校现有教职

工205人，在校学生4900余人。对标《中职学
校设置标准》，学校发展空间极为受限。其中
占地面积缺口约130亩，建筑面积缺口约5万
平方米。现有生源规模也导致学校的标准化
寝室、教室、食堂、运动场等相应设施配备严
重不足。

发展基础不足。学校专职教师缺口约
40人，特别是医药卫生、信息技术、思想政治
和心理健康等人才紧缺。职业学校学情复杂
导致学校的管理难度大，管理成本高。

发展政策紧缩。教育部明确提出了医学
教育要停中职、控高职、稳步发展本科，提升
医学教育的生源质量的要求。医学类专业对
学生的学历要求不断提升，学校面临巨大发
展危机，同时本地基层医疗卫生人才的需求
也不能得到保障。

资金压力巨大。学校地处城郊，且老旧
学校整体规划难度大，导致校园基础设施建
设欠账较多，亟需进行环境大整治和提升文
化建设质量，开展亮化、绿化、美化和道路黑
化等工作。教学楼设计陈旧，年代久远。改
造这些项目资金压力巨大。

补齐短板
为高质量发展提供基础保障

2020年9月，四川省印发《四川省职业教
育改革实施方案》指出：整合 1200人以下的

“小、散、弱”中等职业学校，采取合并、托管、
集团办学、校园土地置换等措施，科学配置并
做大做强职业教育资源。规划新建的职业院
校向产业和人口聚集区集中，鼓励将职业教
育办到产业园区。到2022年，中等职业学校
全日制在校学生校均规模达到3000人以上。

近年来，我市职业教育坚持“多元发展”
思路，突出产教融合、校企合作，初步形成以
雪峰教育园区和高职院校为龙头，国家级示
范中职学校和各县区职业学校为主体的现代
职业教育体系。但从目前来看，部分中职学
校办学规模小，办学条件不达标，满足不了对
优质职业教育的需求，需要整合职业教育资
源，优化学校布局调整，做大做强职业教育，
全面提升办学质量，达到国家办学标准，实现
职业教育高质量发展，助力四川知名教育高
地建设。

面对四大困难和问题，学校深刻认识到
必须补齐短板，当务之急是整合职业教育资
源，保障学校生源规模，拓展学校办学空间，
积极投入到职教园区建设，聚焦生态旅游康
养名市战略，优化专业布局，以医药卫生类、
现代服务类、土木建筑类专业为主，培养康
养、医护、家政、养老、社区服务、建筑等行业
的技能人才，与园区学校实现错位发展，满足
职业学校高质量办学的基础条件。

积极谋划
为高质量发展制定行动计划

该校党委带领全校教职工深入学习中
央、省市关于职业教育高质量发展会议精神
和政策文件，深入推进学校“十四五”发展规
划和“三名工程”建设方案，在抓落实上对标
对表、挂图作战，真正把中央、省、市的工作部

署落实好，切实制定高标准的行动计划。
围绕学校高质量发展，该校就如何加强

内涵建设，推动学校高质量发展提出五“高”
标准。教学质量和教学管理水平要“高”，教
学质量高是学校办学的关键，高质量升学与
高质量就业是学校发展的目标，要不断树牢
先进的学校管理理念，提升完善管理手段；学
生质量和学生管理水平要“高”，要创新学生
管理模式，提高学生工作质量，积极发挥学生
能动作用，深入推进学生自我组织、自我管
理；信息化水平要“高”，要强化学校信息化

“一盘棋”理念，发挥好数据和信息化的牵头
揽总作用，在强化基础运用、提升风险管控能
力上再发力；学校治理能力和治理水平要

“高”，要进一步完善治理体系，提升治理能
力，加强纪律作风建设，强化建章立制并确保
制度落实见效；教师队伍和管理队伍的素质
要“高”，要进一步提升教师素质和科学教育
管理水平，优化教师结构，合理攻坚培优，打
造高层次人才，自觉担起“为党育人，为国育
才”的光荣使命。

积蓄动能
努力破解高质量发展行动密码

学校高质量发展第一要务是加强党的领
导。学校始终坚持党组织的领导核心和政治
核心作用，将打造中职学校党建工作样板作
为学校未来三年党建工作目标。学校将继续
把党史学习教育、以案促改与师德师风建设
有机结合，抓实党建思政工作。学校各科室
（部门）、各支部的业务发展与党建工作全面
融合，形成“支部+科室、‘三会’为教学、‘一
课’有名师”党建业务融合、协调发展新模式，
全面实现党建目标。

学校高质量发展需要高素质的干部队
伍。该校组织全体干部认真学习市委主要
领导在市委常委（扩大）会议上的讲话精
神，让干部掌握市委选人用人的标准，知晓
学校落实市委工作要求在干部选任上的思
路，清楚努力的方向与路径。开展管理人
员全员培训，培养造就了一支高素质专业
化管理队伍。

学校高质量发展需要动真碰硬的自我革
命。批评与自我批评是我们党的优良作风，
是增强组织战斗力的有效武器。根据学校

“小进即满、不思进取”专项整治工作安排，各
科室对自身工作开展情况进行专题汇报，既
围绕自身说问题，又围绕高质量发展提建
议。各科室各部门根据问题清单，细化整改
措施，确保专项整治走深、走细、走实，进一步
带领全校教职工攻坚克难、闯关夺隘，实现学
校高质量发展目标。

栉风沐雨勇开拓，砥砺奋进攀高峰。站
在新的起点上，利州中专全体教育人将牢记

“为党育人，为国育才”的初心使命，围绕市第
八次党代会提出的“实施教育提质工程，建设
四川知名教育高地”宏伟蓝图，紧紧把握职业
教育发展的良机，紧紧抓住质量强国战略新
机遇，依托“十年磨一剑”积淀下来的厚积薄
发之势，不断提高核心竞争力和服务意识，为
地方经济社会发展、转型、升级提供强大的智
力支撑和人才保障。

虚假新闻监督
举报电话:3305936

投稿信箱：
gyzw2006@163.com
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声 明
四川创纳建筑工程有限公司（统一

社会信用代码：91510727MA67TMCY7M）
承建了广元市辖区的“汤山·云澋台”

项目。近期我公司发现有人冒用我公

司项目部名义对外签订了系列经济合

同和对账单，已给我公司造成恶劣影

响，我公司将保留追究相关责任人法

律责任的权利，同时我公司在此也向

社会公开郑重声明：我公司从未授权

任何人使用项目部名义签订任何经济

合同和对账单，我公司所有对外签订

经济合同均加盖有经公安机关备案的

合法印章。

特此声明
声明人：四川创纳建筑工程有限公司

2021年12月31日

招租公告

广元市房地产经营有限公司现有

部分位于利州区嘉陵街道东山街片区

住宅面向社会公开招租，有意者请与

市房地产经营有限公司公房部联系。

联系地址：市中医院第三住院大

楼对面锦粼逸园一楼

联系电话：0839-3953606

2021年12月25日

昭化区

“三化三同”
发动“春雷”宣传战

本报讯（黄玲）随着“春雷行动2022”正式
拉开序幕，昭化区市场监管局“三化三同”全
方位展开宣传攻势，以“立体化、网络化、系统
化”的宣传策略做到与六大子行动、优化营商
环境、疫情防控“同步、同向、同行”。

立体化宣传格局与六大子行动同步。制
作“春雷行动2022”宣传海报、图片等，在高速
路口、主路段天桥、机关大楼等户外大屏滚动
播放；编辑宣传标语、口号等 200余条，在商
店超市、药店、医院、公交车、出租车等地悬挂
横幅或LED屏播放；在入昭化城区显著位置，
设置大型户外广告牌，张贴“春雷行动 2022”
公益广告；充分利用农村广播网点、村务公示
栏，大力宣传市场监管知识，做到无死角宣
传，春雷痕迹处处可见。

网络化宣传形式与优化营商环境同向。
利用“市监观察”“四川观察”“昭化发布”微信
公众号、蜀道昭化APP等官方新媒体及时发
布行动开展信息；积极制作启动部署、执法动
态、普法宣传、审慎包容监管、以案说法等短
视频 10余个，通过抖音、腾讯视频号等自媒
体平台发布，拓展影响范围。

系统化宣传氛围与疫情防控同行。积极
与《四川日报》《广元日报》《中国市场监管报》
《中国食品安全报》等主流媒体及其网媒开展
对接，对昭化春雷行动和市场监管疫情防控
工作开展报道，形成强大声势。利用昭化电
视台、政府门户网站等平台发布公益广告，鼓
励动员广大群众积极配合和参与，拓宽案件
线索来源，推动行动走深走实。

用心服务 贴心为民
邮储银行广元市分行

多方位提升客户体验获好评

□周丹

2021年是中国邮政储蓄银行启动“客户
体验三年提升工程”第一年。一年来，邮储银
行广元市分行把党建工作与实际工作相结
合，聚焦身边人身边事，着力为群众办实事、
解难题，多方位提升客户体验。

剑阁县支行 急难愁事提速办

厅堂服务是客户透视银行服务的第一窗
口，服务细节十分重要。今年7月1日15时，
剑阁县某超市业主带着满满一盆硬币来到邮
储银行剑阁县支行办理存款业务，该行工作
人员第一时间接待了客户，并立即向支行分
管负责人汇报。支行负责人随即协调后台人
员支援，快速为客户办理业务，清点、整理、封
包工作有序进行。不到一小时，该行工作人
员便清点好5000余枚硬币，金额4850元。

“原以为要等几个小时，没想到这么快！”
业务办理完毕后，客户竖起大拇指，为该支行
的办事效率和优质服务点赞。

苍溪县支行 上门服务暖心田

延伸柜面业务，将服务送上门，让每位客
户享受到优质的金融服务，是邮储银行积极
践行“以客户为中心”服务理念的充分体现。

近日，市民马先生拿着其父亲的社保卡和
身份证到邮储银行苍溪县解放路支行办理密
码重置业务，但根据银行规定，密码重置应由
持卡人本人带身份证办理。经了解得知，马先
生的父亲在老家不慎严重摔伤，已住院治疗10
余天，急需社保卡内的资金支付治疗费用。因
其父亲已86岁高龄，记忆力较差，忘记密码，
故委托马先生来办理相关业务。情况特殊，该
支行根据相关规定决定提供上门服务。该支
行工作人员根据疫情防控要求进行核酸检测，
拿到检测报告后前往医院，按照流程为客户办
理了所需业务，解决了客户的燃眉之急。

一直以来，邮储银行广元市分行坚持党
建引领金融服务工作，始终秉承“以客户为中
心”的服务理念，致力于打造“速度+温度”的
金融服务，细化、落实“为群众办实事”工作措
施，持续提升服务水平，努力为广大客户提供
更便利、更温暖、更贴心的金融服务。
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